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Sindicato garante 4,50% 
de reajuste na Montecampo

Após intensas negociações com o Consórcio 
Montecampo, nós do Singuesp apresentamos 
aos trabalhadores a tabela de base salarial dos 
profissionais da empresa. O acordo firmado é 
retroativo a outubro de 2019 e já terá efeito no 
próximo pagamento. Os salários serão reajus-
tados em 4,50%. Na prática, o valor será apli-
cado em duas parcelas: 2% (10/2019) e 2,5% 
(4/2020). Ou seja, no próximo pagamento o 
valor reajustado deverá estar incorporado ao 
salário e pago o retroativo aos trabalhadores.

Desde o início das negociações, a empresa 

propôs apenas 2% e alterar outros direitos. O 
Singuesp, por sua vez, não aceitou e permane-
ceu firme. Inclusive não aceitamos nenhuma re-
dução na PLR que permanece em R$ 1.500,00.  

PRESIDENTE CHICÃO - “É por conquistas 
como esta que buscamos em todo momento as 
melhores condições. Apesar do momento de 
pandemia, que atrasou as negociações, garan-
timos a permanência de direitos e o merecido 
reajuste. No mês que vem começamos novas 
reuniões para definir o acordo coletivo de 2020”, 
afima Francisco José Pereira da Silva, o Chicão.


