
Fechamos o Acordo Co-
letivo de data-base com a  
Egis Engenharia. Após in-
tensas negociações, asse-
guramos a manutenção e 
avanços reais. Confira!

5% de REAJUSTE salarial 
(2,50% retroativo a outubro 
de 2024; MAIS 2,50% em 
maio de 2025). A Participa-
ção nos LUCROS e Resulta-
dos (PLR) está MANTIDA a 
todos os trabalhadores nos 
moldes do ano anterior - ou 
seja, serão duas parcelas de 
R$ 1.000,00 cada - um total 
de R$ 2.000,00.

O vale-refeição TEVE um 
aumento ACIMA da infla-
ção e FECHOU em 14,28%, 
total de R$ 32 por dia tra-
balhado - antes era R$ 28.

Na tabela ao lado, vocês 
conferem a pauta salarial e 
de benefícios garantidos.

Estamos aqui para aparar 
as arestas e valorizar o esfor-
ço de cada um de vocês.

ESTAMOS JUNTOS!

Atenção, trabalhadores da Egis Engenharia 
Conquistamos índices acima da inflação!

5% DE REAJUSTE
SALARIAL AO TRABALHADOR
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REAJUSTE SALARIAL
2,50% a partir de outubro/2024 (retroativo);
2,50% a partir de maio/2025;
Totalizando 5% para o período!
As diferenças decorrentes do reajuste serão pagas 
junto com a folha de pagamento de março de 2025.

PARTICIPAÇÃO NOS LUCROS E RESULTADOS (PLR) 
Valor permanece em R$ 2.000 (dois mil reais).
Pagamento será realizado em duas parcelas de 
R$ 1.000 cada: 1ª parcela até 31/10/2025; 2ª até 31/1/2026.

VALE-REFEIÇÃO 
Elevação de R$ 28,00para R$ 32,00 por dia trabalhado 
(14,28% de reajuste).


